
Dohoda o rozvázání pracovního poměru

název firmy/zaměstnavatele
se sídlem: ulice, číslo popisné, PSČ, město
IČO: identifikační číslo organizace
jednatel: jméno jednatele


(dále jen „Zaměstnavatel“)


a

jméno zaměstnance

bydlištěm: ulice, číslo popisné, PSČ, město

RČ: doplnit


(dále jen „Zaměstnanec“)

uzavírají tuto
dohodu o rozvázání pracovního poměru: 
Zaměstnanec a Zaměstnavatel tímto rozvazují pracovní poměr, který vznikl dne doplnit datum dle § 49 zák. č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, na základě které zaměstnanec pracoval u Zaměstnavatele jako doplnit vykonávanou funkci.
Zaměstnanec a Zaměstnavatel se dohodli, že pracovní poměr skončí ke dni doplnit datum.
Dohoda byla sepsána ve dvou vyhotoveních pro každou ze smluvních stran.





 
V město dne doplnit datum 
V město dne doplnit datum



..............……………
..............……………
 

Zaměstnavatel
Zaměstnanec
 

(razítko a podpis)
( podpis)




